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Gestão independência, democracia e luta

4 de junho - Paralisação Estadual - Grande Mobilização em Curitiba
Concentração às 9h, na Praça Santos Andrade, com caminhada até o Centro Cívico!

Em Assembléia Extraordinária 
realizada no dia 17 de maio, em Curi-
tiba, a categoria decidiu os próximos 
passos de mobilização da campanha 
salarial 2008. Dia 28 de maio serão 
realizadas aulas de 30 minutos e de-
bate nas escolas.  No dia 4 de junho 
haverá paralisação estadual, com 
caminhada dos educadores até o Pa-
lácio Iguaçu. No dia 14 de junho será 
realizada nova Assembléia Estadual 
para avaliar os rumos do movimento. 
Caso o governo do Estado apresente 
alguma proposta consistente neste 
período, a Assembléia poderá ser 

Basta de discriminação! 
Campanha salarial 2008

Categoria reivindica 
equiparação salarial

Os 5% que repõem as perdas in-
flacionárias está garantido para 1º 
de junho. A luta agora é pelo reajus-
te diferenciado para os professores 
rumo à equiparação salarial, o pla-
no de carreira dos funcionários, o 
cargo de 40 horas, a aposentadoria 
especial para diretores e pedagogos, 
entre outros.

Desde fevereiro os educadores para-
naenses, através da direção estadual da 
APP-Sindicato, participam de uma série 
de reuniões com o governo do Estado. A 
equiparação salarial é um dos principais 
objetivos da campanha salarial 2008.  
Além da reposição inflacionária de 5% , 
a categoria cobra um reajuste de 38,57%, 
a fim de equiparar os vencimentos ini-
ciais dos professores aos demais servi-
dores de carreira com ensino superior.

 Além disso, nas audiências tam-
bém foram cobrados, entre outros pon-
tos, a elaboração e execução do plano 
de carreira dos funcionários de escola; 
a implementação do cargo de 40 horas 
e da lei nº 11.301/2006, que garante aos 
diretores e pedagogos o direito à apo-
sentadoria especial. Na busca por estes 
direitos, os trabalhadores em educação 
participaram de mobilizações esta-
duais, inclusive indo às ruas, nos 
dias 14 de março e 23 de abril.
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Os  números das finanças do Esta-
do têm ocupado boa parte das negocia-
ções entre a APP-Sindicato e o governo. 
Desde o início o Dieese e o sindicato 
têm demonstrado a possibilidade con-
creta de reajuste para os educadores. O 
Estado do Paraná possui margem finan-
ceira e fiscal para apresentar proposta 
visando à equiparação salarial.

Dados comprovam possibilidade de reajuste

Pela estimativa do Dieese, com as antecipações de pagamentos de 2008 ocorridas no final de 2007 e o cresci-
mento da receita, a educação terá aproximadamente 454 milhões a mais para este ano.
*Receita utilizada para o cálculo das destinações constitucionais

antecipada. Se até o dia 14 as nego-
ciações não avançarem, a categoria 
avaliará a possibilidade de movi-
mento grevista. 

Margem Fiscal:
Superado o debate sobre a existên-

cia de margem financeira, o governo 
apresentou novo obstáculo para o re-
ajuste diferenciado para os educado-
res. Segundo suas estimativas, o gasto 

Ano	 2007	 2008
Receita Corrente Líquida	 R$ 12.469.291.000,00	 R$ 14.000.000.000           
Despesa Líquida Pessoal	 R$   5.513.294.000,00	 R$   6.064.623.000,00

*Percentual Lei R. Fiscal	 44,21%	 43,32%

com pessoal chegaria ao final de 2008 
acima do limite prudencial da Lei de 
Responsabilidade Fiscal. Estimativas 
novamente questionadas pelo Dieese e 
APP-Sindicato, visto a superestimação 
dos gastos com pessoal apresentados.

Na negociação com o governo, uma 
das primeiras dificuldades foi a defi-
nição do percentual de crescimento 
da receita de 2008 em relação ao ano 
anterior. As projeções iniciais de varia-
ção da receita apresentadas pela SEFA 
(Secretaria de Fazenda) eram subesti-
madas. A atuação do Dieese e do sin-
dicato fez com que avançássemos da 

estimativa de 5,81% de crescimento 
da receita apresentada pelo governo 
na LOA 2008 (Lei de Diretrizes Orça-
mentárias) para 12,28%. Ou seja, a es-
timativa da Receita Corrente Líquida 
do Estado para 2008 é de 14 bilhões. 
Esta definição é fundamental, visto 
que os recursos da educação são vin-
culados à receita.

Calendário de 
mobilização:

•  28 de maio
Aulas de 30 minutos para 
debater Campanha Salarial e 
Redução de Jornada.
•  04 de junho
Paralisação Estadual, com ca-
minhada até o Palácio Iguaçu.
• 14 de junho
Assembléia Estadual.

4 de junho é dia de
paralisação estadual

Aula nas ruas integrou a moblização do dia 23 de abril

O estado projeta um crescimento 
de 17%. O Dieese prevê 10% como 
patamar máximo de aumento do gasto 
com pessoal de 2007 para 2008. O que 
garante margem fiscal para o reajuste.

Margem financeira:  
Ano	 *Receita	 Investimento Educação	 Percentual
2006	 R$ 9.300.654.125,78	 R$ 2.638.595.575,48	 28,37%
2007	 R$10.282.877.266,95	 R$ 3.116.740.099,61	 30,31%
*2008	 R$ 11.516.000.000,00	 R$ 3.454.800.000,00	 30,0%

*A Lei de Responsabilidade Fiscal : Limite Prudencial  46,55%  - Limite Legal: 49%
Pelo quadro percebe-se a existência de margem fiscal para o reajuste. A margem existente possibilita um reajuste 
de 34,59% para os professores a partir do mês de julho.
Obs. Neste cálculo apresentado pelo Dieese já estão incluso os 5% de reposição para os demais servidores públicos. 




